Lei n.27.481, de 23 de dezembro de 1993

Autoriza a criagao da Empresa Técnica de
Transporte Urbano S/A — ETTUSA, e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 12 - Esta o Chefe do Executivo municipal autorizado a promover todos os atos
necessarios a constituicio e funcionamento da EMPRESA TECNICA DE TRANSPORTE
URBANO S/A — ETTUSA, que tera a forma de sociedade de economia e reger-se-a por esta
lei, pela legislagao societéria aplicavel, pelo Estatuto Social e pelas demais normas cabiveis.

Art. 2° - A ETTUSA sera vinculada administrativamente a Secretaria de Transporte do
Municipio — STM, tera personalidade juridica, de direito privado, patrimdnio prdprio, gozara de
autonomia administrativa e financeira, e tera sede e foro na cidade de fortaleza.

Art. 3% - O prazo de duragéo da ETTUSA ¢ indeterminado.

Art. 42 - A ETTUSA tem por objeto social a prestacdo de servigos, mediante remuneracao
justa e compativel com as regras do mercado especifico, a entidades publicas ou privadas, nas
areas de transporte e trafego, tais como:

| — assessoria de planejamento;

Il — elaboracéo e desenvolvimento de projetos;

Il — implantacao e gerenciamento de sistemas;

IV — treinamento de profissionais;

V — pesquisa e acompanhamento de dados;

VI — criagdo, manutengao e atualizagao de bancos de dados;

VIl — desenvolvimento e acompanhamento do controle de operagoes;

VIl — acompanhamento, gerenciamento e implantagao de obras e equipamentos de infra-
estrutura;

IX- - administragao e coordenacgao de instalagdes e equipamentos de sistemas; e
X — assessoria e elaboragao de planilhas de custos.

Art. 5° - Para realizagdo das atividades integrantes do seu objeto social, a ETTUSA podera,
nos termos da legislagao especifica:

| — firmar convénios, acordos e contratos;
Il — constituir consércios;
IIl — contrair empréstimos e contratar financiamentos;

IV — participar, de forma minoritaria, do capital de empresas das quais o Poder Publico
tenha o controle acionario; e,

V — adotar outras medidas assemelhadas e pertinentes.

Art. 62 - O capital social da ETTUSA sera de CR$ 10.000.000,00 ( dez milhdes de cruzeiros
reais ) a ser integralizado de conformidade com a legislagao vigente, respeitado seu carater de
sociedade de economia mista.

§ 12 - O capital social da ETTUSA sera composto de ac¢des ordinarias e preferenciais, de
acordo com o que dispuser o Estatuto Social, inclusive quanto a forma e as proporgdes de



cada uma das espécies ou classes no capital por inteiro, bem como no tocante aos direitos
atribuidos aos titulares das agdes.

§ 2° - O capital social da ETTUSA podera ser aumentado, na forma estabelecida no
Estatuto Social, sempre que, a critério dos seus 6rgaos de deliberacdo e de administragao, tal
providéncia se fizer recomendavel.

Art. 7° - Constituirdo receitas da ETTUSA:

| — as resultantes da prestacao de servigos inerentes a seu objeto social;

Il — as de capital, inclusive quando resultantes de conversdo em espécie de bens e direitos;
Il — as transferéncias;

IV — as receitas patrimoniais;

V — o produto de operagdes de crédito;

VI — as receitas eventuais; e

VII — os recursos provenientes de outras fontes.

Art. 8 — Respeitadas as disposicdes pertinentes da lei n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976, bem como as demais normas aplicaveis, os 6rgaos de deliberagdo, de administragéo e
de fiscalizacdo da ETTUSA, serado estruturados, instalados e funcionardo como dispuser o
Estatuto.

Paragrafo Unico — A presidéncia da ETTUSA sera sempre ocupada pelo Secretério de
Transportes do Municipio, 0 qual nao percebera remuneragdo especifica pela ocupacao
daquele cargo e para ele serd nomeado e, ressalvada a hip6tese de renlncia, dele sera
destituido, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 9 — Sem prejuizo do disposto no artigo anterior e em seu paragrafo Unico, o0 Quadro de
Pessoal da ETTUSA sera constituido de Cargos de Confianga e de Cargos de Carreira.

§ 12 - Os Cargos de Carreira serado providos mediante concurso publico de provas, ou de
provas e titulos, excetuada a equipe de implantacao, que podera ser remanejada de érgaos ou
entidades integrantes da Administracdo Puablica Municipal, preferencialmente 6érgaos ou
entidades correlatos e que, em decorréncia da criagdo da ETTUSA, venham a ser
transformados, incorporados, fundidos ou cindidos.

§ 2° - Na hipétese de empregado ocupante de Cargo de Carreira vir a ser guindado, na
ETTUSA, a Cargo de Confianca, ser-lhe-a assegurado o normal retorno ao Cargo de Carreira
que antes ocupava, tao logo seja eventualmente destituido do Cargo de Confianca a que fora
elevado, salvo o caso de destituicao por atos delituosos ou ensejadores de rescisao, por justa
causa, do contrato de trabalho.

§ 32 - O quadro de pessoal da ETTUSA, com os respectivos niveis e quantificagdo de
vagas, sera estabelecido e detalhado na consolidagao interna de normas de pessoal, respeitos
a Lei e o Estatuto e obedecidas, quanto ao nimero, as estritas necessidades da ETTUSA.

Art. 10 — O regime juridico do pessoal da ETTUSA sera o da legislacao trabalhista.

Art. 11 — O Estatuto social da ETTUSA sera aprovado por decreto do Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 12 — Para fazer face das despesas decorrentes desta lei, referentes & criagdo da
ETTUSA, inclusive subscri¢édo e integralizacao de agdes do seu capital, fica o Chefe do Poder
Executivo autorizado a abrir, no Orcamento vigente, crédito especial até o limite de CR$
10.000.000,00 (dez milhdes de cruzeiros reais ), observado o que preceitua o artigo 43 e seus
paragrafos da Lei n? 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 13 — Ficam excluidos da lotagdo da Secretaria de Transportes do Municipio — STM e
extintos a cargos comissionados constantes do anexo Unico desta lei.



Paragrafo Unico — Fica o Chefe do Poder executivo autorizado a proceder, no prazo de
sessenta dias, o ajuste da estrutura organizacional da Secretaria de Transportes do Municipio
— STM.

Art. 14 - Esta lei entrarda em vigor na data de sua publicacéo, revogada as disposicées em
contrario.

PALACIO DA CIDADE, EM 23 DE DEZEMBRO DE 1993
ANTONIO ELBANO CAMBRAIA

Prefeito Municipal



